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ИЗМЕНЕНИЯ   

30.08.2024г.    

В  ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО  ТРУДОВОГО  РАСПОРЯДКА 

09.01.2024г.  №  01 - 06 -01  

г. Волгоград 

  

 

1.  Пункт 5.1.10. раздела V «Рабочее время и время отдыха» изложить в 

следующей редакции: «Сверхурочная работа будет оплачивается исходя из 

зарплаты, установленной Положением об оплате труда дошкольной 

образовательной организацией, включая компенсационные и 

стимулирующие выплаты (за первые 2 часа - минимум в полуторном 

размере, за последующие часы - минимум в двойном)». 
 

 

 

 Данные Изменения в Правила внутреннего трудового распорядка вводятся в действие   с 

"01"сентября" 2024 года. 

 

 

 

 
Приняты 

общим собранием работников  

протокол от « 29» января  2024 г. № 2 
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